*
W
0
®
o
N
N
}_A
N
0
0

*

] Cambridge Assessment
’ International Education

Cambridge International AS Level

SPANISH LANGUAGE 8022/11
Paper 1 Listening October/November 2025
Approximately 60 minutes (including 6 minutes’ transfer time)

You must transfer your answers onto the multiple choice answer sheet.

You will need: Multiple choice answer sheet
Soft clean eraser
Soft pencil (type B or HB is recommended)

INSTRUCTIONS

e There are 40 questions on this paper. Answer all questions.

e  You will have 6 minutes to transfer your answers from the question paper onto the multiple choice
answer sheet.
Follow the instructions on the multiple choice answer sheet. Shade one letter only for Questions 1 to 40.
Write in soft pencil.
Write your name, centre number and candidate number on the multiple choice answer sheet in the
spaces provided unless this has been done for you.
Do not use correction fluid.
Do not write on any bar codes.
Dictionaries are not allowed.

INFORMATION

e  The total mark for this paper is 40.

e Each correct answer will score one mark.

e  Any rough working should be done on this question paper.

INSTRUCCIONES
Este examen consta de 40 preguntas. Contesta todas las preguntas.
Tendras 6 minutos para marcar tus respuestas en la hoja de respuestas de seleccion multiple.
Sigue las instrucciones en la hoja de respuestas de seleccion multiple. Sombrea solo una letra para las
Preguntas 1 a 40.
Escribe con un lapiz de punta suave.
Escribe tu nombre, numero de centro y numero de estudiante en los espacios provistos para ello de la
hoja de respuestas de seleccion mdltiple a no ser que ya hayan sido completados.
No uses liquido corrector.
No escribas en los cddigos de barras.
No se permite el uso de diccionarios.

INFORMACION

e La puntuacion total de este examen es de 40.

e Cada respuesta correcta puntia un punto.

e Todo el trabajo de preparacion se debe hacer en este cuadernillo de preguntas.

This document has 16 pages. Any blank pages are indicated.
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Preguntas 1-8

Vas a escuchar cuatro grabaciones. Vas a escuchar cada grabacién dos veces. Hay una pausa
después de cada grabacion.

Para cada pregunta indica tu respuesta escribiendo una X en la casilla correcta (A, B, C o D). Marca

solo una casilla para cada pregunta.

Grabacién 1: Noticia sobre la organizacion y el orden en casa

Ahora tienes unos segundos para leer las preguntas.

1 Loreto Barrios piensa que el orden es ...

A

B

2 Larutina de ordenar ofrece ...

A

B

Grabacion 2: Noticia sobre la productividad en los examenes

un aspecto cultural del pais.

un habito que aprendemos de pequenos.

una actividad importante para todos.

una caracteristica de la personalidad.

evidencias cientificas.

felicidad.

flexibilidad.

seguridad.

Ahora tienes unos segundos para leer las preguntas.

3 Segun la noticia, el reloj bioldgico ...

A

B

ayuda a realizar actividades diarias.

cambia segun la hora del dia.

determina la productividad de las personas.

es el mismo para todas las personas.

© UCLES 2025
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4  Segun las investigaciones, los estudiantes hacen los examenes mejor ...

A aprimera hora del dia.

B al comienzo de la tarde.

C alfinal del dia.

D durante las horas de luz natural.

[1]
Grabacion 3: Informacion sobre la importancia de las canciones
Ahora tienes unos segundos para leer las preguntas.

5 Susana Grandinetti ahora trabaja como ...

A artista internacional.

B compositora de canciones.

C ingeniera de sonido.

D profesora.

[1]

6 Segun la informacion, una cancion puede conectar con el publico sin necesidad de comprender ...

A elidioma.

B el ritmo.

C la estética.

D la melodia.

[1]
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Grabacion 4: Noticia sobre el proyecto de una libreria

4

Ahora tienes unos segundos para leer las preguntas.

7 ¢ Qué actividad ha preparado la libreria Pajaro Azul?

A

B

8 Lalectura de las cartas se va a hacer ...

un curso de lectura

un proyecto de escritura

una fiesta literaria

una visita a la libreria

A de forma colectiva.

B individualmente.

C para grupos.

D para un programa de radio.
© UCLES 2025
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Preguntas 9-14

Vas a escuchar a seis personas hablando sobre cooperacion y voluntariado. Vas a escuchar la
grabacion dos veces.

Para cada persona, elige de la lista (A a H) la idea que corresponde a lo que cada una de ellas
dice. Escribe la letra en la linea. Utiliza cada letra solo una vez. De las ocho letras hay dos que no
necesitaras.

Ahora tienes treinta segundos para leer las frases.

9 Silvia = . [1]
10 Jaime = ... [1]
11 Amaia = ... [1]
12 Eduardo = ............ [1]
13 Clara ... [1]
14 Alejandro  ............... [1]

Considera que lo mas gratificante de su trabajo es ayudar a las personas que lo necesitan.

A
B Dice que gracias a su experiencia de voluntariado descubrié su pasién por la cooperacion.
C Argumenta que no se puede realizar la labor de cooperante sin motivacion.

D Piensa que ser cooperante no es mejor que otros trabajos.

E Explica que ser cooperante solo tiene momentos apasionantes.

F Cree que trabajar de cooperante es complicado por las diferentes realidades socioculturales.
G Afirma que es importante estudiar para convertirse en cooperante.

H Comenta que su trabajo requiere viajar durante muchas horas.

[Total: 6]
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Preguntas 15-20

Vas a escuchar un reportaje sobre el sindrome del trabajador quemado y leer un resumen del reportaje.
Vas a escuchar la grabacion dos veces.

Para cada pregunta (15 a 20) escoge la opcion que mejor completa cada hueco en el resumen. Indica
tu respuesta escribiendo una X en la casilla correcta (A, B o C). Marca solo una casilla para cada
pregunta.

Ahora tienes un minuto para leer el resumen y las opciones.
RESUMEN

El sindrome del trabajador quemado se trata de ...(15)... cuya causa puede ser, entre otras cosas
...(16)... . Se puede notar que hay una falta de energia y también una baja realizacién personal. En
estas situaciones, el trabajo se considera ...(17)... .

Este sindrome afecta a profesionales que tienen ...(18)... . Para prevenirlo, se debe promover un
ambiente laboral ...(19)... y dar apoyo emocional. Para reducir el riesgo de padecer este sindrome es
fundamental ...(20)... y realizar cambios en el trabajo y en el estilo de vida.

15
A un desorden

B un equilibrio

C una actividad

[1]

16
A la ausencia de oportunidades laborales

B la dificultad del trabajo

C la fatiga emocional

[1]

17
A carente de finalidad

B nada interactivo

C poco personal

[1]
(PAUSA)
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A fuertes emociones

B una gran cantidad de trabajo

C mucho control en el trabajo

[1]

19
A animado

B organizado

C sano

[1]

20
A ayudar ala empresa

B controlar a los empleados

C reconocer los sintomas

[1]

[Total: 6]
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Preguntas 21-30

Vas a escuchar una entrevista con Juan Lago, profesor de gastronomia y escritor. Vas a escuchar la
entrevista dos veces.

Para cada pregunta indica tu respuesta escribiendo una X en la casilla correcta (A, B o C). Marca solo
una casilla para cada pregunta.

Ahora tienes un minuto para leer las preguntas.

21 Ellibro de Juan Lago trata de ...

A la historia de la comida.

B larevolucion de la comida rapida.

C el origen de los platos tradicionales.

[1]

22 Segun Juan, la identidad culinaria de los paises ...

A esta cambiando.

B se esta globalizando.

C se esta manteniendo.

[1]

23 Para Juan, ;qué comida representa a la sociedad de nuestro siglo?

A la comida asiatica

B la comida rapida

C la comida vegana

[1]

(PAUSA)
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24 Para Juan, muchos conflictos comienzan por el deseo de controlar ...

A la comida.

B los cambios culturales y sociales.

C los paises.

[1]

25 Segun Juan, algunas personas consumen alimentos caros para mostrar ...

A su educacion.

B su estilo.

C su posicion econdmica.

[1]

26 Juan cree que muchos padres se ven obligados a dar a sus hijos ...

A comida sana.

B postres mas caros.

C solo fruta.

[1]

27 Juan hace referencia a una famosa novela en la que un personaje ...

A muestra su riqueza con la comida.

B inaugura un restaurante exclusivo.

C pierde su dinero al celebrar un banquete.

[1]

(PAUSA)
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28 Para el escritor, un aspecto positivo respecto a la comida de ahora es ...

A el contenido de grasas buenas.

B la disminucion de azucar en los productos.

C lavariedad de alimentos.

[1]

29 Juan quiere que las etiquetas del supermercado ...

A reflejen un nivel mas bajo de azucar.

B sean mas informativas.

C sean mas simples.

[1]

30 ¢ Qué recomienda Juan al ir al supermercado?

A Comer algo antes de hacer la compra.

B Comprar productos ricos en fibra.

C Eliminar el chocolate de la lista de la compra.

[1]

[Total: 10]
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Preguntas 31-40

Vas a escuchar una charla de Marta Herrera, directora de orquesta. Vas a escuchar la charla dos
veces.

Para cada pregunta indica tu respuesta escribiendo una X en la casilla correcta (A, B o C). Marca solo
una casilla para cada pregunta.

Ahora tienes un minuto para leer las preguntas.

31 Segun Marta, la desigualdad de género en su profesion es una situacion ...

A poco comentada.

B que no ocurre en su trabajo.

C visible en el curso de direccion.

[1]

32 Cuando Marta empez6 a estudiar, sus referentes eran ...

A antiguos estudiantes.

B directores masculinos.

C mujeres directoras.

[1]

33 (Qué escuchaba Marta cuando decia que queria ser directora de orquesta?

A comentarios malintencionados

B palabras de animo

C respuestas de incredulidad

[1]
(PAUSA)
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34 ;Qué le pas6 a Marta en Buenos Aires?

A Ignoraron sus recomendaciones.

B No le pagaron por su actuacion.

C Recibié menos dinero que el cantante solista.

[1]

35 Ante esa situacion, Marta se sintio ...

A asustada.

B confundida.

C molesta.

[1]

36 Para conciliar trabajo y familia, Marta tuvo que ...

A gastar mucho dinero en viajes.

B trabajar durante seis anos.

C viajar sin sus hijos.

[1]

37 Para Marta lo mas efectivo para dar visibilidad a las directoras de orquesta es ...

A compartir sus testimonios.

B subir a un escenario.

C valorar sus comentarios.

[1]
(PAUSA)
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38 Segun Marta, contar con una directora de orquesta ayuda a que aumente ...

A el niumero de alumnas en los cursos de direccion.

B la visibilidad de las mujeres en los medios de comunicacion.

C la contribucion de los jovenes en las orquestas.

[1]

39 Marta comenta que en las entrevistas los periodistas ...

A no le preguntan lo suficiente sobre musica.

B se interesan demasiado sobre sus inquietudes.

C siguen sin incluir el tema de la desigualdad.

[1]

40 Marta considera que para conseguir una mayor igualdad de género en su profesion ...

A hay que endurecer las leyes.

B se debe apoyar a las mujeres directoras.

C se tienen que publicar mas noticias sobre mujeres.

[1]

[Total: 10]

Ahora tienes seis minutos para copiar tus respuestas en la hoja de respuestas. Sigue las
instrucciones que se dan en la hoja de respuestas.

There will now be six minutes for you to copy your answers onto the separate answer sheet. Follow
the instructions on the answer sheet.
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